Urzad Miasta Szczecin
Pl. Armii Krajowej 1
70-456 Szczecin

PLAN AUDYTU NA ROK 2015

1. Wyniki przeprowadzonej analizy ryzyka.

LP NAZWA OBSZARU RYZYKA TYP OBSZARU POZIOM RYZYKA
(kategoria czynnikéw ryzyka) DZIALALNOSCI W OBSZARZE
1. | Projekty finansowane ze Zrédet dziatalno$¢ podstawowa WYySOKi
zewnetrznych
2. Inwestycje miejskie dziatalnos¢ podstawowa wysoki
3. | Gospodarka komunalna dziatalno$¢ podstawowa wysoki
4. | Ochrona $rodowiska dziatalno$¢ podstawowa Sredni
5. | Oswiata dziatalno$¢ podstawowa Sredni
6. | Sport dziatalno$¢ podstawowa Sredni
7. | Porzadek publiczny, dziatalnos¢ podstawowa Sredni
bezpieczenstwo obywateli i
zarzadzanie Kryzysowe
8. | Pomoc spoteczna dziatalnos¢ podstawowa wysoKi
9. | Rozwoj Miasta dziatalnos¢ podstawowa wysaki
10. | Gospodarka nieruchomosciami dziatalnosé¢ podstawowa wysoki
11. | Ochrona zdrowia dziatalnos¢ podstawowa wysoki
12. | Kultura i ochrona zabytkéw dziatalnos¢ podstawowa wysoki
13. | Podatki i optaty lokalne dziatalnos¢ podstawowa wysoki
14. | Wspotpraca z organizacjami dziatalnos¢ podstawowa wysoki
pozarzadowymi
15. | Programy i przedsiewziecia dziatalnosc podstawowa Sredni
o charakterze morskim
i zeglarskim
16. | Gospodarka przestrzenna dziatalnos¢ podstawowa wysokKi
i planowanie przestrzenne
17. | Architektura dziatalnos¢ podstawowa $redni
18. | Geodezja dziatalno$¢ podstawowa niski
19. | Lokalny transport zbiorowy dziatalno$¢ podstawowa niski
20. | Turystyka dziatalno$¢ podstawowa niski
21. | Ochrona praw konsumentéw dziatalnos¢ podstawowa niski
22. | Realizacja zadan z zakresu dziatalno$¢ podstawowa niski
urzedu stanu cywilnego
23. | Budzet Miasta dziatalnos¢ wspomagajaca wysoki
24. | Ksiegowos¢ Urzedu dziatalno$¢ wspomagajaca wysoki
25. | Informatyzacja Urzedu dziatalno&¢ wspomagajaca wysoki
26. | Bezpieczenstwo danych dziatalnos¢ wspomagajgca WYsoKki
27. | Wizerunek Miasta dziatalnos¢ wspomagajgca wysoki
28. | Zamowienia publiczne dziatalnos¢ wspomagajaca wysoki
29. | Organizacja Urzedu dziatalno$¢ wspomagajgca wysoki
30. | Personel Urzedu dziatalno&¢ wspomagajaca niski
31. | Obstuga prawna dziatalno$¢ wspomagajaca niski
32. | Egzekucja administracyjna dziatalnos¢ wspomagajgca wysoKi




2, Wyniki analizy zasobéw osobowych.

2.1. Liczba dni przewidzianych na przeprowadzenie zadan audytowych.

Lp. Imie i nazwisko Nazwa stanowiska Wymiar czasu w Planowana liczba dni na
etatach przeprowadzenie zadar
audytowych
Dyrektor Wydziatu
1. Agnieszka Konieczna Kontroli i Audytu peten etat 70
Wewnetrznego
p— Audytor wewnetrzny
2. Andrzej Lejk (koordynator AW) peten etat 202
3. | Joanna Jaszczuk-Gajewska Audytor wewnetrzny peten etat 202
R Audytor wewnetrzny
4. Andrzej Zimnowodzki (planowane stanowisko) pelen etat 101

2.2 Liczba dni przewidzianych na czynnosci pomocnicze wspierajace audytoréw

wewnetrznych.
Lp. Imig i nazwisko Nazwa stanowiska Wymiar czasu w etatach Rlanowanz liczhadn na
czynnosci pomocnicze
w audycie
1. Andrzej Zimnowodzki Gléwny specijalista peten etat 105
3. Planowane zadania zapewniajace.
Planowany czas Planowany czas
: (w osobodniach) | (w osobodniach)
Lp. Nazwa obszaru z;erg:tmz:dzglao na realizacje na realizacje Uwagi
P Jaceg zadania czynnosci
zapewniajacego pomocniczych
Projekty Przebudowa ulic:
dofinansowane Potulicka- 70
1. ze zrédet Narutowicza
zewngtrznych w Szczecinie
Trasa Pdtnocna
w Szczecinie - etap
Ib. Przebudowa ulicy
. Inwestycje Warcistawa od ul. 60
: E. Orzeszkowej
do ul. Przyjaci6t
Zolnierza".
Egzekucja
. administracyjna
Egzekucja i .
= i obowigzkow 60
administracyjna
S 2 o charakterze
niepienieznym
Pomoc spoteczna Proqram ,,Szcze'cn.n” 40
4, Przyjazny Rodzinie
Gospodarka . Zby\rt]vanle’ p 60
5. nieruchomosciami NEMEonOed
gruntowych




Spadki nabyte przez

6. Organizacja Urzedu Gmine Miasto 70
Szczecin
7 Ksiegowosé Ewidencja wydatkow 60

strukturalnych

Rozliczenia Gminy
z tytutu dochodéw
8. pobranych przez

Budzet Miasta jednostki =
organizacyjne
Bezpieczenstwo ; BezP[%CzenStwo i
9 danych informag] wUizgdzie =8 %
. Miasta Szczecin
Bezpieczenstwo
' . informacji
Bezpieczefistwo w Zarzadzie Drog 30 %0
10. danych :
i Transportu
Miejskiego

4. Planowane czynno$ci doradcze

Planowana liczba audytoréw
wewnetrznych przeprowadzajacych
Lp. czynnosci doradcze
(w etatach)

Planowany czas (w
osobodniach) na
realizacje czynnosci
doradczych

Uwagi

- szkolenia w zakresie systemu kontroli
zarzgdczej, przeciwdziatania praniu pieniedzy
oraz finansowaniu terroryzmu,

- wspdipraca z organami kontroli zewnetrznej oraz
doradztwo w zakresie mozliwosci wnoszenia
zastrzezen do uwag, ocen i wnioskdéw kontroli
zewnetrznych,

- inne.

5. Planowane czynnosci sprawdzajace
W roku 2015 nie planuje sie przeprowadzenia czynno$ci sprawdzajgcych.
6. Cykl audytu

Cykl audytu wynosi: 3,5 roku (iloraz wszystkich obszaréw ryzyka (tj. 32) oraz liczby obszaréw
wyznaczonych do przeprowadzenia zadan zapewniajacych w 2015 roku (tj. 9).
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Zatacznik nr 1

do planu audytu wewnetrznego na 2015 rok

Analiza zasobow osobowych komoérki audytu wewnetrznego na 2015 r.

I Dyrektor WKiAW.
Lp. | Planowanie dni Liczba dni
15 ogodtem dni robocze w 2015 r. 252
2. szkolenia, konferencje 9
3. urlopy wypoczynkowe 26
4, urlopy okoliczno$ciowe, choroby, itp. 5
5. czynno$ci | obowigzki kierownicze 140
6. rezerwa czasowa 2
7. dni na przeprowadzenie zadan audytowych 70
Il Audytorzy wewnetrzni (2,5 x 1 etat)
Lp. | Planowanie dni Liczba dni
1. ogdétem dni robocze w 2015 . 630
2. szkolenia, konferencje 10
3. urlopy wypoczynkowe 65
4. urlopy okolicznosciowe, choroby, itp. 15
5. czynnosci organizacyjne 25
6. rezerwa czasowa 10
7. dni na przeprowadzenie zadan audytowych 505
li. Osoby wykonujace czynnosci pomocnicze wspierajace autoréw
wewnetrznych (0,5 x 1 etat).
Lp. | Planowanie dni Liczba dni
i ogétem dni robocze w 2015 . 126
2. szkolenia, konferencje 2
3 urlopy wypoczynkowe 13
4. urlopy okolicznosciowe, choroby, itp. 3
5. czynnosci organizacyjne 2
6. rezerwa czasowa 1
7. dni na przeprowadzenie zadan audytowych 105
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